
 
 
 
 
 
 

 
 

หลกัเกณฑการใหสทิธิผูถอืหุนเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถือหุน 
และการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท 

 

บริษัทไทย โอ.พ.ีพี.จํากัด (มหาชน) มีความตั้งใจในการดําเนินงานภายใตหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยที่
บริษัทใหความสําคัญกับผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน บริษัทจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องที่ผูถือหุนเห็นวาสําคญั
และเปนประโยชนแกบริษัท เพื่อพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมเพื่อเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท เปนการลวงหนา ซึ่งมีหลักเกณฑ ดังนี้ 
 

 คุณสมบัติของผูถือหุนที่มีสิทธิเสนอเรื่องเพ่ือใหกรรมการพิจารณาบรรจวุาระและเสนอชื่อกรรมการ 

 ผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายที่ถือหุนและมีสิทธิออกเสียง นับรวมกันไดไมนอยกวารอยละหา ของจํานวน
หุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท 

 เปนผูถือหุนที่ไดถือหุนของบริษัทไวตอเนื่องกัน เปนเวลา 12 เดือน นับจากวันทีถ่ือ จนถึงวันที่เสนอเรื่อง
เพื่อใหคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมในการบรรจเุปนวาระการประชุมสามัญผูถือหุน หรือ เสนอชื่อ
บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท 

 ขั้นตอนการดาํเนินการ 

 กรอกขอมูลตามแบบคํารองการเสนอเพิ่มวาระการประชุมสําหรับการประชุมใหญสามัญผูถือหุน โดยติดตอ
ขอรับแบบที่สํานกังานเลขานุการบริษัท หรือทาง Website ของบริษัท 

 นําสงฉบับจริงพรอมเอกสารหลักฐานประกอบมายัง สํานักงานเลขานุการบริษัท ตามที่อยูของบริษัท เลขที่ 
1741 ถนนจันทน แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

 ยื่นภายในวันที่กําหนด ตามที่ประกาศใหทราบทาง website ของบริษัทและของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทย โดยสําหรับการประชุมสามัญประจําปผูถือหุนตั้งแตป 2553 เปนตนไป ผูถือหุนสามารถเสนอเรื่องได
ระหวางวันที่ 1 ธันวาคม ถึงวันที่ 30 ธันวาคมของทุกป 

 เลขานุการบริษัทตรวจสอบความถูกตองครบถวนของเอกสารหลักฐาน พรอมทั้งยื่นเสนอตอคณะกรรมการ
อิสระของบริษัท เปนผูพิจารณากลั่นกรองขอเสนอของผูถือหุนตามดุลยพินิจภายใตหลักการกํากับดูแล
กิจการที่ดี และไมขัดตอกฎขอบังคับของหนวยงานที่กํากับดูแล 



 กรณีที่เปนการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัทฯ บุคคลผูถูกเสนอชื่อตองไมเปน
บุคคลตองหามตามที่คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.) กําหนด โดยบุคคลผูถูก
เสนอชื่อตองใหความยินยอมโดยทําหนังสือแสดงความยินยอมที่จะเขารับการพิจารณาพรอมแนบหลักฐาน
และประวัติสวนตัวเกี่ยวกับวุฒิการศึกษา การฝกอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ประวัติการทํางานและการดํารงตําแหนงกรรมการและผูบริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น จาํนวนหุนที่ถือ 
พรอมทั้งที่อยูและหมายเลขโทรศพัทที่ติดตอได  

 คณะกรรมการอิสระนําเสนอพรอมแสดงความเห็นตอคณะกรรมการบริษัทในการพิจารณาบรรจุหรือปฏิเสธ
การบรรจุเรื่องที่ผูถือหุนเสนอเปนวาระการประชุม 

 ในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทปฏิเสธการบรรจุเรื่องที่เสนอเปนวาระการประชุม บริษัทจะแจงกรณีดงักลาว
เปนเรื่องเพื่อทราบและระบุเหตุผลในการประชุมผูถือหุนในครั้งนั้น  

 เอกสารหลักฐาน (รับรองสําเนาถูกตองทุกฉบับ) 

 บุคคลทั่วไป 

- ภาพถายบตัรประจําตัวประชาชนหรือบัตรที่ทางราชการออกให 

- ภาพถายสําเนาทะเบียนบาน 

- ภาพถายใบตางดาวหรือภาพถายหนังสือเดินทาง (สําหรับบุคคลที่ไมไดมีสัญชาติไทย) 

 นิติบุคคล 

- ภาพถายหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชยที่ไดออกใหไมเกิน 12 เดือน 

- ภาพถายบัตรประจําตัวประชาชนของกรรมการผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล 

 ผูเยาว (บุคคลผูมีอายุนอยกวา 15 ป) โดยใหบิดาและมารดา หรือผูแทนโดยชอบธรรมเปนผูลงนามโดยแนบ
เอกสารดังนี้ 

- ภาพถายสูติบัตรหรือทะเบียนบานที่ปรากฎชื่อผูเยาวอาศัยอยู 

- ภาพถายประจําตัวประชาชนของบิดามารดาหรือผูแทนโดยชอบธรรม 

 

*•*•*•*•*•*•*•*•*•*•*•*•*•*•*•*• 


