
  

  

 

 

หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

และการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

บริษัทไทย โอ.พี.พี.จาํกัด (มหาชน) มีความตัง้ใจในการดาํเนินงานภายใตห้ลักการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี โดยท่ี

บริษัทใหค้วามสาํคญักบัผูถื้อหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทียมกัน บริษัทจึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเร่ืองท่ีผูถื้อหุน้เห็นว่าสาํคญั

และเป็นประโยชน์แก่บริษัท เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมเพ่ือเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท เป็นการล่วงหนา้ ซึ่งมีหลกัเกณฑ ์ดงันี ้

 

 คุณสมบตัิของผู้ถือหุ้นทีมี่สทิธเิสนอเร่ืองเพื่อใหก้รรมการพิจารณาบรรจุวาระและเสนอชือ่กรรมการ 

 ผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายท่ีถือหุน้และมีสิทธิออกเสียง นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ ของจาํนวน

หุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท 

 เป็นผูถื้อหุน้ท่ีไดถื้อหุน้ของบริษัทไวต้่อเน่ืองกัน เป็นเวลา 12 เดือน นับจากวันท่ีถือ จนถึงวันท่ีเสนอเร่ือง

เพ่ือใหค้ณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมในการบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ หรือ เสนอชื่อ

บคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมเพ่ือเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท 

 ขั้นตอนการดาํเนินการ 

 กรอกขอ้มลูตามแบบคาํรอ้งการเสนอเพ่ิมวาระการประชมุสาํหรบัการประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ โดยติดต่อ

ขอรบัแบบท่ีสาํนกังานเลขานกุารบรษิทั หรือทาง Website ของบรษิัท 

 นาํส่งฉบบัจริงพรอ้มเอกสารหลกัฐานประกอบมายงั สาํนกังานเลขานุการบรษิัท ตามท่ีอยู่ของบริษัท เลขท่ี 

1741 ถนนจนัทน ์แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

 ยื่นภายในวันท่ีกําหนด ตามท่ีประกาศให้ทราบทาง website ของบริษัท และของตลาดหลักทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย  

 เลขานุการบริษัทตรวจสอบความถูกตอ้งครบถว้นของเอกสารหลกัฐาน พรอ้มทัง้ยื่นเสนอต่อคณะกรรมการ

อิสระของบริษัท เป็นผูพิ้จารณากลั่นกรองขอ้เสนอของผูถื้อหุ้นตามดุลยพินิจภายใตห้ลักการกาํกับดูแล

กิจการท่ีดี และไม่ขดัต่อกฎขอ้บงัคบัของหน่วยงานท่ีกาํกบัดแูล 

 กรณีท่ีเป็นการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ บุคคลผูถู้กเสนอชื่อตอ้งไม่เป็น

บคุคลตอ้งหา้มตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) กาํหนด โดยบคุคลผูถู้ก

เสนอชื่อตอ้งใหค้วามยินยอมโดยทาํหนงัสือแสดงความยินยอมท่ีจะเขา้รบัการพิจารณาพรอ้มแนบหลกัฐาน

และประวัติส่วนตัวเก่ียวกับวุฒิการศึกษา การฝึกอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประวัติการทาํงานและการดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน จาํนวนหุน้ท่ีถือ 

พรอ้มทัง้ท่ีอยู่และหมายเลขโทรศพัทท่ี์ติดต่อได ้ 



 คณะกรรมการอิสระนาํเสนอพรอ้มแสดงความเห็นต่อคณะกรรมการบรษิัทในการพิจารณาบรรจุหรือปฏิเสธ

การบรรจเุร่ืองท่ีผูถื้อหุน้เสนอเป็นวาระการประชมุ 

 ในกรณีท่ีคณะกรรมการบริษัทปฏิเสธการบรรจุเร่ืองท่ีเสนอเป็นวาระการประชุม บริษัทจะแจง้กรณีดงักล่าว

เป็นเร่ืองเพ่ือทราบและระบเุหตผุลในการประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นัน้  

 เอกสารหลกัฐาน (รบัรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

 บคุคลทั่วไป 

- ภาพถ่ายบตัรประจาํตวัประชาชนหรือบตัรท่ีทางราชการออกให ้

- ภาพถ่ายสาํเนาทะเบียนบา้น 

- ภาพถ่ายใบต่างดา้วหรือภาพถา่ยหนงัสือเดินทาง (สาํหรบับคุคลท่ีไม่ไดม้ีสญัชาติไทย) 

 นิติบคุคล 

- ภาพถ่ายหนงัสือรบัรองของกระทรวงพาณิชยท่ี์ไดอ้อกใหไ้มเ่กิน 12 เดือน 

- ภาพถ่ายบตัรประจาํตวัประชาชนของกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล 

 ผูเ้ยาว ์(บุคคลผูม้ีอายนุอ้ยกว่า 15 ปี) โดยใหบิ้ดาและมารดา หรือผูแ้ทนโดยชอบธรรมเป็นผูล้งนามโดยแนบ

เอกสารดงันี ้

- ภาพถ่ายสตูิบตัรหรือทะเบียนบา้นท่ีปรากฎชื่อผูเ้ยาวอ์าศยัอยู ่

- ภาพถ่ายประจาํตวัประชาชนของบิดามารดาหรือผูแ้ทนโดยชอบธรรม 

 


